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Ammattikoulutus

— ammattitaitoa muuttuvaan tyéelaméan

Ammattikoulutuksella ja ammattiosaamisella on keskeinen merki-
tys taloudellisen kilpailukyvyn ja hyvinvoinnin kannalta. Tulevai-
suuden tyomarkkinoilla tarvitaan monipuolista ammattitaitoa ja
vahvaa osaamista sekid osaamisen jatkuvaa uudistamista.

Ammattikoulutuksen kehittiminen perustuu valtakunnalliseen
pitkin aikavilin tybvoima- ja koulutustarpeiden miirilliseen sekd
osaamistarpeiden laadulliseen ennakointiin. Ennakointi tuottaa
tietoa siitd, millaista osaamista ja millaisia osaajia tyoeldima tulevai-
suudessa tarvitsee ja miten tihin tarpeeseen voidaan koulutustar-
jonnan avulla vastata. Tavoitteena on, ettd tydvoiman mairillinen
kysynti ja tarjonta vastaisivat mahdollisimman hyvin toisiaan.
Ennakointitiedon avulla voidaan lisidksi kehittdid tutkintorakenteita,

tutkintojen ammattitaitovaatimuksia (tutkintojen perusteita) ja ope-
tusta tulevaisuuden tyoeldimidn osaamistarpeita vastaavaksi.

Ammattikoulutusta kehitetddn jatkuvasti laajojen valtakunnallisten
kehittimishankkeiden avulla. Kehittimistyohon osallistuvat opetus-
hallinnon virkamiesten ohella tyoelimin edustajat, koulutuksen
jarjestijit, opettajat ja opiskelijat. Keskeisid kehittimiskohteita
viime vuosina ovat olleet mm. ty6elimin muuttuviin osaamistar-
peisiin vastaaminen, koulutuksen ja tydelimin yhteistyd, amma-
tillisen koulutuksen laatu, osaamisen tunnustaminen, oppimis-
ympiristdjen monipuolistaminen, koulutukseen hakeutumisen
tehostaminen, keskeyttimisen vihentiminen ja ammattikoulu-

tuksen arvostuksen ja vetovoiman lisidminen.




Koulutusalat

Ammattikoulutus ryhmitellidn kahdeksaan koulutusalaan.

1 Humanistinen ja kasvatusala Humanistinen iCI

W Kulttuuriala

kasvatusala

B Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala

B Luonnontieteiden ala

B Tekniikan ja likenteen ala iq talousala

B Luonnonvara- ja ympdristdala
Sosiaali;, terveys- ja likuniaala

M Matkailu-, ravitsemis- ja talousala

Matkailu-, ravitsemis- Kulttuuriala

Yhteiskuntatieteiden,
liiketalouden ja

Sosiaali-, terveys- hallinnon ala

ja liikkunta-ala

Luonnontieteiden
ala

Luonnonvara- ja
ympdristéala

Tekniikan ja liikenteen ala

Ammattikoulutus vuonna 2008
Kokonaisopiskelijaméérén jakautuminen koulutusaloittain.
Naisten osuus on eroteftu vaaleammalla vérilla.

Léhde: Tilastokeskus



Koulutuksen rakenne

Ammattikoulutus muodostuu ammatillisesta perus- ja lisikou-
lutuksesta. Se on tarkoitettu seki tyoeliméin siirtyville nuorille
ettd tyoeldmissi tai eri syistd sen ulkopuolella oleville aikuisille.
Ammattikoulutus antaa monipuolisia tietoja, taitoja ja valmiuksia
tyoeldmidn siirtymisti ja sielld toimimista varten. Lisiksi ammatti-
koulutus antaa valmiuksia elinikdiseen oppimiseen ja itsensi
kehittimiseen. Koulutusta voidaan jirjestid monipuolisesti niin
oppilaitosten oppimisympiristoissi, tyopaikoilla kuin verkko-
oppimisympiristoissikin.

Ammatillisena peruskoulutuksena jirjestetiin ammatillisia
perustutkintoja ja ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaavia,
valmistavia ja valmentavia koulutuksia.

Ammatillisena lisakoulutuksena jirjestetiin ammatti- ja erikois-
ammattitutkintoja seki tutkintoon johtamatonta lisikoulutusta
opiskelijan ja tyonantajan tarpeiden mukaisesti.

Nayttotutkintojdrjestelmd

Suomessa ammatillinen aikuiskoulutus perustuu pitkilti ndytto-
tutkintojirjestelmain. Jirjestelmin etuna on erityisesti se, ettd
henkilon ammatillinen osaaminen voidaan sen avulla tunnustaa
riippumatta siitd, onko osaaminen kertynyt tyokokemuksen,
opintojen tai muun toiminnan kautta.

Niyttotutkinnon suorittaja osallistuu kuitenkin usein nayttotutkin-
toon valmistavaan koulutukseen, jonka avulla hankitaan tarvittavaa
ammattitaitoa. Henkilo, jolla on jo riittivd ammattitaito, voi suorittaa
nayttotutkinnon tai sen osan osallistumatta valmistavaan koulutuk-
seen. Nayttotutkintoon osallistuvalle ei voida asettaa koulutukseen
osallistumista koskevia ennakkoehtoja. Padsddntoisesti tutkinnot
suoritetaan kuitenkin valmistavan koulutuksen yhteydessi.

Niayttotutkinto suoritetaan osoittamalla tutkinnon perusteissa

edellytetty ammattitaito tutkintotilaisuuksissa, jotka jirjestetiin
ensisijaisesti aidoissa tyoeldmin tuotanto- ja palvelutilanteissa. Kukin
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tutkinnon suorittaja etenee oman henkilokohtaistamissuunnitelman-
sa mukaisesti. Tutkinto suoritetaan yleensi tutkinnon osa kerrallaan.
Tutkintosuoritus voi olla tiettynd ajankohtana tapahtuva tai proses-
sinomainen, pidemmiille aikavilille ajoittuva suoritus.

Niyttotutkintojen jarjestimisestd vastaavat Opetushallituksen
asettamat tutkintotoimikunnat yhteistyossi tutkinnon jirjestdjien
kanssa. Tutkintotoimikunnat solmivat nayttotutkintojen jirjesti-
missopimukset, vastaavat niayttotutkintojen valvonnasta ja antavat
tutkintotodistukset. Tutkintotoimikunnassa ovat edustettuina alan
tyonantajat, tyontekijit, opettajat ja tarvittaessa alan yrittdjit.

Nayttotutkintoon valmistavasta koulutuksesta vastaavat koulutuksen

sisdllosti ja jarjestimisestd tutkinnon perusteiden mukaisesti.

AMMATTIKOULUTUS

Peruskoulutus

Oppilaitosmuotoinen koulutus Oppisopimuskoulutus
Ammatilliseen | Ammatilliseen Nayte- Nayte- Ammatilliseen
koulutukseen | perustutkintoon tutkinfoon tutkintoon perustutkinfoon

ohjaava, johtava valmistava valmistava johtava
valmistava jo koulutus koulutus koulutus koulutus
valmentava

koulutus

Lisckoulutus

Oppilaitosmuotoinen koulutus Oppisopimuskoulutus

Néytotutkintoon Tutkintoon Naytatutkintoon Tutkintoon
valmistava johtamaton valmistava johtamaton
koulutus koulutus koulutus koulutus




Ammaitilliset tutkinnot
— osaamista ja joustavuutta

Ammattikoulutuksen tutkintorakennetta ja tutkintoja kehitetdin
yhdessi tyoelimin ja muiden keskeisten sidosryhmien kanssa
niin, ettd tutkintojen avulla tuetaan joustavasti ja tehokkaasti
tyomarkkinoille siirtymistd sekd ammatissa kehittymistd ja am-
matinvaihtoa tyduran eri vaiheissa. Tyoelimin tarpeiden ohella
ammattikoulutuksen ja ammatillisten tutkintojen kehittdmisessi
otetaan huomioon elinikdisen oppimisen valmiuksien vahvistami-
nen seki yksiloiden tarpeet ja mahdollisuudet suorittaa tutkinto
joustavasti oman elimintilanteensa mukaan.

Ammatillisten tutkintojen perusteet tehdiin erikseen jokaista
tutkintoa varten. Tutkinnot perustuvat tydelimissi edellytetti-
vadn osaamiseen ja muodostuvat tydelimin tyo- ja toimintako-
konaisuuksien mukaisista tutkinnon osista. Tutkinnon perusteissa
madritelladn tutkinnon osat ja mahdollisesti niisti muodostuvat
koulutusohjelmat tai osaamisalat, tutkinnon muodostuminen,
kunkin tutkinnon osan ammattitaitovaatimukset, arvioinnin
perusteet (arvioinnin kohteet, kriteerit, ammattitaidon osoittamis-
tavat). Tutkintojen ja tutkinnon osien ammattitaitovaatimukset
midritellidn osaamisena: tietoina, taitoina ja pitevyyteni.

Ammatillisissa perustutkinnoissa hankitaan ja osoitetaan am-
mattitaidon saavuttamisen ja alalle tyollistymisen edellyttimit
tiedot ja taidot, laaja-alaiset ammatilliset perusvalmiudet alan eri
tehtaviin seki erikoistuneempi osaaminen ja tyoelamin edellyt-
tima ammattitaito yhdelld tutkinnon osa-alueella. Ammatillisia
perustutkintoja oli vuonna 2010 yhteensi 52 ja niissd 120 erilaista
koulutusohjelmaa. Perustutkinto on laajuudeltaan 120 opinto-
viikkoa (kolme vuotta), ja siitd vihintddn 20 opintoviikkoa

(puoli vuotta) toteutetaan tyossi-oppimisena tyopaikoilla.

Ammatilliset perustutkinnot muodostuvat ammatillisista tutkin-
non osista (90 opintoviikkoa) ja ammattitaitoa tiydentivistid
tutkinnon osista (20 opintoviikkoa), jotka molemmat voivat olla
pakollisia tai valinnaisia, sekd vapaasti valittavista tutkinnon
osista (10 opintoviikkoa).




Niyttotutkintona suoritettavat perustutkinnot muodostuvat
kuitenkin pelkistiin ammatillisista tutkinnon osista, eiki niiden
laajuutta médritelld opintoviikkoina.

Ammatilliset tutkinnon osat perustuvat alan tydelimin tyo- ja
toimintakokonaisuuksiin, ja niihin sisiltyy vihintdian 20 opinto-
viikkoa tyossdaoppimista. Kunkin tutkinnon ammatillisiin tutkinnon
osiin sisiltyy yrittdjyysosaamiseen ja yrittdjavalmiuksiin liittyvid
seki terveyttd ja tyokykyd vahvistavia ammattitaitovaatimuksia.
Tutkintoon kuuluu my6s opinniytetyo.

Ammattitaitoa tiydentivien tutkinnon osien (yhteiset opin-
not) tavoitteena on antaa tietoja, taitoja ja pétevyytti, joita tarvi-
taan tyossi, jatko-opinnoissa ja kansalaisena, ja niitd voi korvata
lukio-opinnoilla. Kaikille pakollisia ammattitaitoa tiydentivii
tutkinnon osia ovat muun muassa kielet, matematiikka, liikunta
seki taide ja kulttuuri.

Vapaasti valittavat tutkinnon osat voivat olla ammatillisia,
ammattitaitoa tiydentiviid, yleissivistivid tai harrastustavoitteisia.

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja voi valita perustutkintoon
tutkinnon osia myos muista ammatillisista perustutkinnoista, am-
mattitutkinnoista tai erikoisammattitutkinnoista. Lisdksi hin voi
suorittaa jatko-opintokelpoisuuden vahvistamiseksi lukio-opintoja
ja ylioppilastutkinnon tai siséllyttdd tarvittaessa tutkintoonsa
yksilollisesti enemmin ammatillisia tutkinnon osia kuin tutkinnon
laajuus edellyttid.

Opiskelija voi halutessaan suorittaa perustutkinnon myos tutkin-
non osa tai osia kerrallaan silloin kun se on yksilon opiskeluval-
miuksien, elimintilanteen tai tyollistymisen kannalta tarkoituksen-
mukaista. T4lloin koulutuksen jirjestdjit laativat opiskelijalle,
mahdollisuuksien mukaan yhteistyossi tyopaikan kanssa, suun-
nitelman koko tutkinnon suorittamisesta. Koko tutkinnon suorit-
taminen on ammatillisen peruskoulutuksen ensisijainen tavoite.
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Ammatillisen perustutkinnon perusteissa on maaritelty elinikii-
sen oppimisen avaintaidot, jotka on sisillytetty ammatillisten ja
ammattitaitoa tiydentivien tutkinnon osien ammattitaitovaati-
muksiin. Elinikdisen oppimisen avaintaitoja ovat muun muassa
oppiminen ja ongelmanratkaisu, vuorovaikutus ja yhteistyo,
ammattietiikka, kestivi kehitys, estetiikka, viestinti- ja media-
osaaminen seki aktiivinen kansalaisuus ja eri kulttuurit.

Ammatillinen perustutkinto suoritetaan pidasiassa ammatillisissa
oppilaitoksissa tutkinnon perusteiden mukaisesti laaditun opetus-
suunnitelman mukaan, ja sithen voidaan yhdistii joustavasti ja
monipuolisesti tyopaikalla tapahtuvaa opiskelua. Perustutkinnon
voi suorittaa myos nayttotutkintona. Ammattitaitovaatimukset ovat
suorittamistavasta riippumatta samat.

Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot
Ammattitutkinnoissa osoitetaan alan ammattityontekijaltd
edellytettivd ammattitaito. Ammattitutkintoja oli vuonna 2010
yhteensi 187.

Erikoisammattitutkinnoissa osoitetaan alan vaativimpien tehti-

vien hallinta. Erikoisammattitutkintoja oli vuonna 2010 yhteensa 129.

Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot muodostuvat tutkinnon
osista, jotka perustuvat alan tydeldmin tyo- ja toimintakokonai-
suuksiin. Tutkinnon osat voivat olla pakollisia tai valinnaisia.
Tutkinnon perusteissa midritelladn tutkintoon sisiltyvit mahdol-
liset osaamisalat ja se, miten tutkinto muodostuu tutkinnon pa-
kollisista ja valinnaisista osista. Elinikdisen oppimisen avaintaidot
sisiltyvit soveltuvin osin tutkinnon osiin.

Ammatti- ja erikoisammattitutkintojen tai niiden osien laajuutta
ei madritelld.

Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot suoritetaan aina nayttotut-
kintona. Tarvittaessa tutkintoon valmistavaa koulutusta annetaan
oppilaitoksissa tai oppisopimuskoulutuksena.

Jatko-opintokelpoisuus

Ammatilliset perustutkinnot sekd ammatti- ja erikoisammattitut-
kinnot tuottavat yleisen jatko-opintokelpoisuuden ammattikor-
keakouluihin ja yliopistoihin. Luonteva jatko-opintovayld esim.
ammatillisen perustutkinnon suorittaneilla ovat ammattikorkea-

koulut, joissa aloittaneista vajaa kolmannes on ammatillisen
perustutkinnon suorittaneita. Yliopistoihin hakeudutaan nykyisin
pddosin lukioviylin kautta, mutta myos ammatillinen viyld on
mahdollinen.



Ammattikoulutukseen ohjaavat, valmistavat

ja valmentavat koulutukset

Perusopetuksen ja toisen asteen nivelvaiheeseen on kehitetty
monipuolisia ja joustavia koulutusviylid. Niiden tarkoituksena on
tukea onnistuneita siirtymid koulutusasteelta toiselle ja opiskeli-
joiden elinikdisten opiskelupolkujen jatkumoa.

Ennen ammatilliseen perustutkintoon johtavan koulutuksen aloit-
tamista opiskelija voi tarvittaessa hakeutua seuraaviin valmistaviin,
valmentaviin tai kuntouttaviin koulutuksiin. Koulutukset perustuvat
lakiin ammatillisesta koulutuksesta sekd Opetushallituksen vahvis-
tamiin opetussuunnitelman perusteisiin.

Ammatilliseen peruskoulutukseen ohjaava ja valmistava
koulutus — ammattistartti (20—40 opintoviikkoa)

Koulutus on suunnattu sellaisille nuorille, joilla ei vield ole sel-
kiintynyttd kisitystd ammatinvalinnastaan tai joilla ei ole riitti-
vid valmiuksia ammatilliseen koulutukseen hakeutumiseen tai
opinnoista suoriutumiseen. Opiskelija opiskelee henkilokohtaisen
opiskelusuunnitelmansa mukaisesti.

Vammaisten valmentava ja kuntouttava opetus ja ohjaus
(20-120 opintoviikkoa)

Koulutus on tarkoitettu vammaisille henkiloille. He voivat ke-
hittdd koulutuksen aikana osaamistaan, hankkia ammatillisissa
opinnoissa, tydelimissi ja itsendisessd elamissi tarvitsemiaan
valmiuksia seki selkiyttdd tulevaisuuden suunnitelmiaan. Tavoit-
teena on, etti opiskelijalla on koulutuksen piaityttyd mahdolli-
simman hyvit valmiudet itsendiseen elimiin, koulutukseen ja
tyohon. Koulutuksen laajuus miiritelladn yksilollisesti kunkin
opiskelijan henkilokohtaisessa opetuksen jirjestimistd koskevas-
sa suunnitelmassa.

Kun tavoitteena on siirtyd ammatilliseen peruskoulutukseen, kou-
lutus on laajuudeltaan 20-40 opintoviikkoa, mutta se voi olla eri-
tyisistd syistd jopa 80 opintoviikkoa. Jos tutkinnon suorittaminen
on henkilokohtaisesti lilan vaativa tavoite, koulutus valmentaa
suoraan tyohon tai itsendiseen elimidin. Koulutuksen laajuus voi
talloin olla 40-120 opintoviikkoa.
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Maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen
valmistava koulutus (20-40 opintoviikkoa)
Koulutus on tarkoitettu maahanmuuttajille ja maahanmuuttaja-

taustaisille henkiléille, joilla on jo opetuskielen perustaito. Koulu-
tuksen tavoitteena on antaa maahanmuuttajille valmiuksia siirtya
ammatilliseen perustutkintoon johtavaan koulutukseen paranta-
malla opiskelijan opetuskielen taitoa (suomi tai ruotsi) ja muita
ammatillisissa opinnoissa tarvittavia valmiuksia. Lisidksi tavoittee-
na on lisitd tuntemusta suomalaisesta opiskelu- ja tyokulttuurista.
Samalla tutustutaan eri ammatteihin ja ammatilliseen opiskeluun
seki tuetaan opiskelijoita oman didinkielensi ja kulttuuri-identi-
teettinsi sdilyttimisessd. Opiskelijoille tehddin henkilokohtainen
opiskelusuunnitelma.

Kotitalousopetus (20 opintoviikkoa)

Kotitalousopetus antaa valmiuksia ja kiytinnon taitoja opiskeli-
jan oman arjen hallintaan ja kotitalouden hoitamiseen. Koulutus
valmentaa jatko-opintoihin, ja sitd voidaan suunnata koulutusala-
kohtaisesti ja opiskelijaldhtoisesti.



Koulutukseen hakeutuminen
ja koulutuksen aloittaminen

Opiskelijaksi ja tutkinnon suorittajaksi pyrkivilld on oikeus
vapaasti hakeutua haluamaansa ammattikoulutukseen ympiri
maata. Ammatilliseen peruskoulutukseen haetaan piiasiallisesti
yhteishaun kautta. Ammatilliseen lisikoulutukseen haetaan otta-
malla yhteyttd suoraan oppilaitoksiin, tyo- ja elinkeinotoimistoi-
hin tai oppisopimustoimijoihin.

Ammattikoulutusta suorittamaan hakeutuu koulutus- ja tydokoke-
mustaustaltaan varsin erilaisia nuoria ja aikuisia, joiden aikaisem-
min hankkima osaaminen tulee tunnustaa osaksi ammatillista
tutkintoa. Myos ylioppilaat voivat hakeutua ammatilliseen koulu-
tukseen ja suorittaa ammatillisia tutkintoja.

Ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijalta edellytetiin
perusopetuksen tai sitd vastaavan aiemman oppimdidrin suorit-
tamista. Opiskelijaksi voidaan lisiksi ottaa henkil6ité, joilla kou-
lutuksen jirjestdja katsoo muutoin olevan riittavit edellytykset
koulutuksesta suoriutumiseen.

100
80
60
40
Siirtyminen perusopefuksen
cilkeiseen koulutukseen
20 m Lukiokoulutus
M Toisen asteen ammatillinen koulutus
M Peruskoulun 10. luokka
Ei jatkanut opiskelua
Léhde: WERA

2000 2008

Opetus- ja kulttuuriministerio pdittaa opiskelijaksi ottamisen
perusteista. Valintaan vaikuttavat muun muassa aikaisempi koulu-
menestys, hakutoiveen ensisijaisuus ja tydkokemus. Koulutuksen
jarjestdjd paattad opiskelijaksi ottamisesta ja voi kdyttdd valinnas-
saan esimerkiksi pdidsy- ja soveltuvuuskokeita tai haastatteluja.

Ammatillisen peruskoulutuksen ja lukiokoulutuksen tarjonta on
mitoitettu siten, ettd jokaisella nuorella on mahdollisuus péistd
jatkamaan opintojaan perusopetuksen jilkeen. Ammatillisen perus-
koulutuksen vetovoima on kasvanut koko 2000-luvun. Yhi use-
ampi on hakenut ensisijaisesti ammatilliseen peruskoulutukseen ja
myo6s saanut opiskelupaikan. Noin 95 prosenttia perusopetuksen
padttiavistd jatkaa opintojaan valittdomasti joko lukiossa, ammatilli-
sessa peruskoulutuksessa tai perusopetuksen lisiopetuksessa.

Ammatillisen peruskoulutuksen aloittaa vuosittain noin 50 000
opiskelijaa, joiden keski-ikd on noin 19 vuotta. Vuosittain noin
10 000 osallistuu perustutkintoon johtaviin niyttotutkintoihin
valmentavaan koulutukseen.

Ammatilliseen lisikoulutukseen voi hakeutua vapaasti.
Koulutuksen jarjestdja paattdd opiskelijaksi ottamisen perusteista
sekd mahdollisesti jirjestettivistd padsy- tai soveltuvuuskokeista.
Hakijoihin sovelletaan yhdenvertaisia valintaperusteita. Tarvittaes-
sa opetus- ja kultturiministerio voi péittada opiskelijaksi ottamisen
perusteista.

Omaehtoinen ammatillinen lisikoulutus on asiakaslihtoistd, joten
sitd jarjestetidn kysynnian mukaan.

Ammatti- tai erikoisammattitutkintoon valmistavan koulutksen
aloittaa vuosittain noin 23 000 opiskelijaa. Lisikoulutuksen opis-

kelijat ovat pdidosin tydelimissi olevia 25-64-vuotiaita aikuisia.

Tutkintotilaisuuksiin osallistuneiden méird on jatkuvasti lisidntynyt.
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Opiskelu
ja opintojen ohjaus

Ammatilliseen perustutkintoon johtava opiskelu ja nayttotutkin-
toon valmistava koulutus tapahtuu ammatillisissa oppilaitoksissa
ldhi-, etd- ja monimuoto-opiskeluna tai oppisopimuskoulutukse-
na. Oppilaitoksissa opiskellaan erilaisissa oppimisympiristdissi
kuten tyosaleissa, laboratorioissa ja opetusravintoloissa. Ammatti-
taitovaatimusten saavuttamisen kannalta keskeistd on tyopaikoilla
tapahtuva opiskelu.

Ammatilliseen perustutkintoon johtavassa koulutuksessa tyossi-
oppimispaikan jirjestimisestd vastaa koulutuksen jirjestiji, joka
tekee siitd tyonantajan kanssa kirjallisen sopimuksen. Yleensi
opiskelija ei ole tydsuhteessa, vaan siilyttdd opiskelijan statuksen
ja opintososiaaliset etunsa. Tyonantajille ei myoskiin yleensi
makseta korvauksia. Tyossdoppimispaikka voi olla myos ulko-
mailla. Opettajat ja tyopaikkaohjaajat suunnittelevat ja toteutta-
vat tyossdoppimisjakson seki arvioivat tydssioppimisen aikana
tavoitteeksi sovitun oppimisen yhdessi opiskelijan kanssa.

Oppisopimuskoulutus on tyoelimilihtoisin ammattikoulutuksen
jarjestimismuoto. Se perustuu 15 vuotta tiyttineen opiskelijan ja
tyonantajan viliseen kirjalliseen miirdaikaiseen tydsopimukseen
(oppisopimus). Myos virkamiehet ja yrittdjit voivat kehittid osaa-
mistaan oppisopimuskoulutuksella.

Noin 70-80 prosenttia oppisopimuskoulutuksesta tapahtuu tyo-
paikalla, jossa koulutuksesta huolehtii opiskelijan vastuullinen
tyopaikkaohjaaja tai -ohjaajat. Tyopaikalla annettavaa koulutusta
tiydennetiin tietopuolisilla opinnoilla, joista vastaavat piadosin
ammatillisen koulutuksen jirjestdjat. Oppisopimuskoulutuksen
jarjestdjia vahvistaa opiskelijan ja tydnantajan vilisen oppisopi-
muksen syntymisen. Noin 17 % ammattikoulutuksesta on oppi-
sopimuskoulutusta.

Tyonantaja maksaa oppisopimusopiskelijalle tybehtosopimuksen
mukaista palkkaa tyopaikalla tapahtuvan koulutuksen ajalta.

Tietopuolisten opintojen ajalta opiskelija saa opintososiaalisina
etuina esimerkiksi piivirahaa seki korvauksia matkakustannuk-
sista ja majoituksesta. Tyonantajalle maksetaan koulutuskorvausta
tyopaikalla annettavasta koulutuksesta aiheutuviin kustannuksiin.

Erityisopetus tarkoittaa vamman, sairauden, kehityksen vii-
vastymisen tai muun syyn vuoksi erityistd tukea opinnoissaan
tarvitsevan opiskelijan tukemista erilaisin pedagogisin keinoin
ja opiskelijahuollon palveluin hinen opintojensa aikana. Tavoit-
teena on tukea opiskelijan opintoja ja ammattiin valmistumista.
Erityisopetuksen lihtokohtana ovat opiskelijan henkilokohtaiset
edellytykset seki itsensd kehittiminen ja ihmisend kasvaminen.
Opetus jirjestetidn mahdollisimman yksilollisesti opiskelijan

Ammatillisen peruskoulutuksen erityisopiskelijat vuosina 2004-2008
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tarpeiden mukaisesti niin nuorille kuin aikuisillekin. Jokaiselle
erityisopiskelijalle laaditaan aina henkilokohtainen opetuksen
jarjestimistd koskeva suunnitelma. Tutkintoon johtavassa am-
matillisessa peruskoulutuksessa tavoitteita voidaan tarvittaessa
mukauttaa.

Erityistd tukea tarvitsevien opetus jirjestetiin ensisijaisesti amma-
tillisissa oppilaitoksissa samoissa ryhmissi muiden opiskelijoiden
kanssa tai tarvittaessa osittain tai kokonaan erityisryhmissid. Am-
matilliset erityisoppilaitokset ja muutama erityistehtivin saanut
ammatillisen koulutuksen jirjestdja huolehtivat vaikeimmin vam-
maisten opiskelijoiden koulutuksen jirjestimisesta.

Mikdli erityisopiskelija tarvitsee harjaantumista perusvalmiuksissa,
hin voi osallistua ennen ammatillisten opintojen alkua vammaisten
valmentavaan ja kuntouttavaan opetukseen ja ohjaukseen.

Ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijoista noin 13 % on eri-
tyisopiskelijoita. Erityisopiskelijoiden méiri on lisidntynyt viime
vuosina.

Maahanmuuttajilla tarkoitetaan pakolaisia, siirtolaisia, paluumuut-
tajia ja muita ulkomaalaisia seki eriissd yhteyksissi myos turva-
paikanhakijoita. Maahanmuuttajat voivat opiskella ammatillisissa
oppilaitoksissa ja suorittaa ammatillisia tutkintoja. Heitd koskevat
samat ammattitaitovaatimukset kuin muitakin opiskelijoita.

Ennen ammatillista peruskoulutusta maahanmuuttaja voi osallistua
maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen valmistavaan
koulutukseen. Maahanmuuttaja voi hakeutua my6s muihin amma-
tillisen peruskoulutuksen valmentaviin ja valmistaviin koulutuksiin.
Koulutukseen piidsyn edellytykseni on, ettd maahanmuuttaja
tayttdd ndiden koulutusten valintakriteerit.

Aikuisille maahanmuuttajille, jotka kuuluvat kotoutumislain pii-
riin, jarjestetidn kotoutumiskoulutusta. Koulutus kestidi keski-



médrin 40 viikkoa eli yhden lukuvuoden. Koulutus koostuu
yleensi useasta kurssista. Suurin osa kotoutumiskoulutuksesta on
tyovoimakoulutusta. Kotoutumiskoulutukseen kuuluu suomen
tai ruotsin kielen opetusta, yhteiskuntatietoja, arkielimin taitoja,
kulttuurintuntemusta sekd ammatinvalintaan ja tyoeldimadn
liittyvdd ohjausta. Koulutukseen kuuluu usein myos tyoharjoitte-
lu tyopaikalla. Opiskelijoiden opiskeluvalmiuksia kehitetddn ja
koulutuksen aikana tehddidn henkilokohtainen opiskeluohjelma
ja tyollistymissuunnitelma.

Ammattikoulutuksen vieraskieliset opiskelijat vuosina 2004-2008
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Opintojen ohjaus ja henkildkohtainen
opiskelusuunnitelma ammatilliseen perus-
tutkintoon johtavassa koulutuksessa

Ammatilliseen perustutkintoon johtavassa koulutuksessa oppi-
laitos ja opiskelija laativat yhdessid opiskelijalle henkilokohtaisen
opiskelusuunnitelman, joka sisiltdd opiskelijan yksilolliset valin-
nat, opinnoissa etenemisen, oppimisen arvioinnin, opiskelijan
osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen, tyossdoppimisen pai-
kat ja ajat sekid ammattiosaamisen niytot. Opiskelijalla on oikeus
sithen, ettd hinen aiemmin hankkimansa osaaminen tunnistetaan
ja tunnustetaan siten, ettd se lyhentdid koulutusaikaa.

Opiskelija voi my0s suorittaa ammatillisen perustutkinnon ja ylioppi-
lastutkinnon samanaikaisesti. TAlloin opiskelija suorittaa lukio-opintoja
siten, ettd hin voi suorittaa ylioppilastutkinnon vihintidin neljissi
kirjoitettavassa aineessa. Myos lukion koko oppimiirin voi suorittaa.
Kahden tutkinnon suorittaminen on mahdollista 3—4 vuodessa.

Ammatilliseen perustutkintoon johtavaan koulutukseen sisiltyy
opinto-ohjausta vihintidin 1,5 opintoviikkoa yksilollisen opiskelu-
suunnitelman toimivuuden ja tutkinnon henkilokohtaistamisen
tuen varmistamiseksi. Ohjaus koostuu ryhméinohjauksesta ja hen-
kilokohtaisesta ohjauksesta sekd muusta tarpeellisesta tutkinnon
suorittamiseen ja oppimiseen liittyvistd ohjauksesta.

Ohjaukseen osallistuvat kaikki oppilaitoksen opettajat sekd muut
ohjauksesta vastuulliset. Opinto-ohjaajalla on padvastuu opinto-
ohjauksen jirjestimisestd sekd ohjauksen kokonaisuuden suun-
nittelusta ja toteutuksesta.

Monissa oppilaitoksissa vanhemmat opiskelijat toimivat tutoreina,

jotka perehdyttivit erityisesti alkuvaiheessa olevia opiskelijoita
uuden oppilaitoksen toimintakulttuuriin.
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Niyttotutkinnossa koulutuksen jirjestdja huolehtii kolmessa
vaiheessa niyttotutkintoon ja sithen valmistavaan koulutukseen
hakeutumisen seki tarvittavan ammattitaidon hankkimisen ja tut-
kinnon suorittamisen henkilokohtaistamisesta. Lisiksi opiskelijaa
neuvotaan ja ohjataan myos muiden asiantuntijoiden tarjoamiin
tukipalveluihin.

Henkilon hakeutuessa suorittamaan niyttotutkintoa tutkinnon jirjes-
tdjan tehtidva on selvittid hinen hankkimansa aikaisempi osaami-
nen ja muut lihtokohdat, soveltuva tutkinto ja koulutustarve seki
mahdollinen ohjauksen ja tukitoimien tarve. Osaaminen tunnistetaan
kiyttimalld monipuolisesti alalle soveltuvia menetelmii.

Tarvittavan ammattitaidon hankkimiseksi tutkintoon hakeutu-
valle laaditaan henkilokohtaistamissuunnitelma. Suunnitelmassa
otetaan huomioon henkilon elimintilanne, osaaminen, todetut
oppimistarpeet ja tydssd oppimisen mahdollisuudet.

Tutkinnon suorittamista koskevassa suunnitelmassa todetaan
miten, missi ja milloin tutkinnon suorittaja voi osallistua tutkinto-
tilaisuuksiin.



Osaamisen
arviointi

Ammatilliseen perustutkintoon johtavassa koulutuksessa
opiskelijan oppimista ja sen kehittymistd sekd oppimisen tulok-
sena saavutettua osaamista arvioidaan koko koulutuksen ajan.
Arviointiin kuuluu aina opiskelijan itsearviointi.

Arvioinnissa opiskelijan oppimista ja osaamista verrataan tut-
kinnon perusteissa médriteltyihin ammattitaitovaatimuksiin ja
arviointikriteereihin. Opiskelijan oppimista arvioidaan antamalla
suullista tai kirjallista palautetta oppimisen etenemisestid. Osaami-
sen arviointiin perustuen opiskelijalle annetaan tutkinnon osien
arvosanat tutkintotodistukseen. Arviointiasteikko on tyydyttivi 1,

hyvi 2 ja kiitettdva 3.

Ammatillisissa tutkinnon osissa osaaminen arvioidaan ammatti-
osaamisen niytolld eli tekemilla ammattitaitovaatimusten edellytti-
mii tyotd mahdollisimman aidoissa tyotehtidvissd. Muita arviointi-
menetelmiid kiytetddn tarvittaessa tiydentimdin ammattiosaamisen
arvioidaan yhdessi tyoelimin kanssa tutkinnon perusteiden poh-
jalta. Naytot jarjestetdin mahdollisuuksien mukaan tydssioppimi-
sen yhteydessi joko tyopaikoilla tai oppilaitoksessa.

Kun kaikki tutkintoon kuuluvat tutkinnon osat on suoritettu hyviksy-
tysti, opiskelija saa tutkintotodistuksen, joka sisiltid paittdtodistuksen
ja nayttotodistuksen. Niyttotodistukseen merkitddin ammattiosaamisen
naytot ja niiden arvosanat, paittotodistukseen merkitian kaikki tutkin-
toon siséltyvit tutkinnon osat ja niiden arvosanat.

Nayttotutkinnoissa tutkinnon suorittajan osaaminen arvioidaan
tutkintotilaisuudessa. Arviointi perustuu tutkinnon perusteissa mia-
riteltyihin ammattitaitovaatimuksiin, arvioinnin kohteisiin ja arviointi-
kriteereihin, joihin tutkintosuoritusta verrataan. Arvioinnissa kidytetdan
monipuolisesti erilaisia ja ensisijaisesti laadullisia menetelmii, kuten
havainnointia, haastatteluja, kyselyji sekd ryhmi- ja itsearviointia.

Ammattitaitoa arvioivat tydnantajan, tyontekijin sekd opetusalan
edustajat. My0s tutkinnon suorittaja arvioi omaa osaamistaan.
Aloilla, joilla itsendinen ammatinharjoittaminen on tyypillisti,
myos timi taho otetaan huomioon arvioijien valinnassa. Tut-
kinnon osan suorittamisen jilkeen kidydiin arviointikeskustelu,
johon osallistuvat tutkinnon suorittaja seki tyonantajia, tyonteki-
joitd ja opetusalaa edustavat arvioijat. Arvioijat esittdvit tutkinto-
toimikunnalle perustutkinnoissa joko tutkinnon osan hylkddmisti
tai arvosanaa tyydyttavi 1, hyvi 2 tai kiitettivd 3. Ammatti- ja
erikoisammattitutkinnot arvioidaan asteikolla hyviksytty/hylitty.
Lopullisen péitoksen arvioinnista tekee tutkintotoimikunta.

Tutkintotodistus voidaan antaa, kun kaikki tutkinnon suorittami-
seksi vaaditut tutkinnon osat on suoritettu hyviksytysti.



Opiskelukustannukset
ja opintososiaaliset edut
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Opetus ja tutkinnon suorittaminen on ammatillista perustutkintoa
tutkintoon johtavassa koulutuksessa suorittavalle opiskelijalle
maksutonta. Opiskelijalle tarjotaan my6s yksi maksuton ateria
pdivissi, ja hianelld on mahdollisuus saada koulumatkatukea.
Opiskelija maksaa itse osan opiskelukustannuksista, esim. oppi-
kirjat sekd omaan kiyttoon tulevat tyovilineet, laitteet ja materi-
aalit, jotka koulutuksen paityttyd jaavit opiskelijalle.
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Jos ammatillinen perustutkinto suoritetaan néyttotutkintona, val-
mistava koulutus on opiskelijalle maksutonta, mutta hinelld ei ole
oikeutta maksuttomaan ateriaan. Tutkinnon suorittajalta peritiin
tutkintomaksu niyttotutkintoon ilmoittautumisen yhteydessi.

Ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin valmistavassa koulutuksessa
ja muussa omaehtoisessa ammatillisessa lisikoulutuksessa voidaan
opiskelijalta perid kohtuullisia maksuja. Samoin ammatti- ja erikois-
ammattitutkintoon ilman valmistavaa koulutusta osallistuvalta voi-
daan perid kohtuullinen maksu tutkinnon jirjestimisesti aiheutuvi-
en kustannusten kattamiseksi. Lisdksi tutkinnon suorittaja maksaa
tutkintomaksun ilmoittautuessaan suorittamaan néyttotutkintoa.

Opintotukea voi saada ammatilliseen peruskoulutukseen seki li-
siakoulutukseen. Opintotuen saamisen edellytyksenid on piditoimi-
nen opiskelu, opinnoissa edistyminen ja taloudellisen tuen tarve.
Tuki madraytyy tarveharkinnan perusteella, ja sithen vaikuttavat
opiskelijan ikd, asumismuoto seki tulot. Aikuisopiskelijoille, joilla
on jo pitkd tyohistoria, voidaan myontid aikuiskoulutustukea.
Ehtoina aikuiskoulutustuen myontimiselle on, ettd opiskelija jad
palkattomalle opintovapaalle vihintidin kahdeksi kuukaudeksi
eikid saa opiskeluun muuta tukea. Tuettavan opiskelun tulee ta-
pahtua julkisen viranomaisen valvomassa Suomessa sijaitsevassa
oppilaitoksessa.

Oppisopimuskoulutuksessa opiskelija saa tydehtosopimuksen
mukaista palkkaa, maksuttoman tietopuolisen koulutuksen seki
matka- ja majoituskorvausta. Tietopuolisen opiskelun ajalta hin
saa piivirahaa, jos tydnantaja ei maksa palkkaa siltd ajalta. Per-
heellinen opiskelija on oikeutettu my6s perheavustukseen.

Opiskelija on oikeutettu maksuttomiin sosiaali- ja terveydenhuol-
lon palveluihin, jotka jdrjestetidn yhdessd kuntien sosiaali- ja
terveystoimen kanssa. Monissa oppilaitoksissa toimii moniam-
matillinen opiskelijahuoltoryhmi, joka huolehtii opiskelijoiden
hyvinvoinnista. Nuorten koulutuksessa oppilaitoksella on velvol-
lisuus pitdd yhteyttd koteihin.



Ammattikoulutuksen
hallinto

Ammattikoulutus kuuluu opetus- ja kulttuuriministerion hallin-
nonalalle. Ammattikoulutuksesta sditid eduskunta lailla. Keskei-
set lait ovat laki ammatillisesta koulutuksesta (630/1998), laki
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta (631/1998) seki laki opetus- ja
kulttuuritoimen rahoituksesta (1705/2009).

Ammatillisen peruskoulutuksen valtakunnallisista tavoitteista,
tutkintojen rakenteesta seki yhteisistd opinnoista pédittid valtio-
neuvosto ja tarkemmin tutkinnoista ja niiden laajuudesta opetus-
ja kulttuuriministerio.

Opetus- ja kulttuuriministerio vastaa koulutuspoliittisista linjauk-
sista ja ammattikoulutuksen siitelystd, ohjauksesta ja rahoituk-
sesta. Tyotd ohjaavat mm. hallitusohjelman ja hallituksen
strategia-asiakirjan seki valtioneuvoston paittiman koulutuksen
ja tutkimuksen kehittimissuunnitelman linjaukset.

Koulutuksen jirjestimistd varten opetus- ja kulttuuriministerio
myontid sekd ammatillisen peruskoulutuksen ettd ammatillisen
lisdkoulutuksen jirjestimisluvat. Ammatillisen peruskoulutuksen
jarjestimislupa sisiltdd madriyksia koulutusaloista, tutkinnoista,
opiskelijamdiristd, opetuskielestd, sijaintipaikasta, erityisistd
koulutustehtivistd sekd tarvittaessa muista asioista. Ammatillisen
lisikoulutuksen jirjestimislupa puolestaan sisiltda tarpeelliset
maidriykset koulutusaloista, opetuskielestd, ndyttotutkintoihin
valmistavan koulutuksen ja muun ammatillisen lisikoulutuksen
opiskelijatyovuosien seki lisikoulutusta koskevien oppisopimus-
ten madristd. Koulutuksen jirjestijille voidaan antaa tydelamin
kehittimis- ja palvelutehtivi.

Opetushallitus on asiantuntija- ja kehittimisvirasto, joka paittdd
valtakunnallisista tutkintojen perusteista, joissa madritiian tutkin-
tojen ammattitaitovaatimuksista ja osaamisen osoittamistavoista.
Lisidksi Opetushallitus koordinoi valtakunnallisia koulutuksen

ja opetuksen kehittimishankkeita, seuraa oppimistuloksia seki
ennakoi koulutus- ja osaamistarpeita.

Koulutuksen jirjestdjat paittavit jarjestimislupansa mukaisesti
ammattikoulutuksen jirjestimisesti omalla alueellaan. Ne péit-
tavit itsenidisesti mm. siitd, mitd koulutusta annetaan, miten
toiminta on organisoitu ja millaisia oppilaitoksia ylldpidetiin.
Koulutuksen jirjestdjit suunnittelevat koulutustarjontaansa ottaen
huomioon alueen vieston ja tydelimin koulutustarpeet. Kou-
lutuksen jarjestédjat vahvistavat tutkintojen perusteiden pohjalta
opetussuunnitelmat tarjoamaansa peruskoulutusta varten.

Opetus- ja kulttuuriministerion asettamat koulutustoimikunnat
ovat kolmikantaisia neuvoa-antavia toimielimii, jotka valtakun-
nallisella tasolla varmistavat koulutuksen ja tyoelamin toimivat
yhteydet. Koulutustoimikunnat osallistuvat neuvoa-antavina

elimind ammatillisen koulutuksen kehittimiseen ja ennakointiin.




Koulutuksen jirjestdjilla on ammattiosaamisen ndyttoja varten
yksi tai useampi toimielin ja joillakin lisiksi alakohtaisia neuvot-
telukuntia, joissa on mukana tyoelimidn edustajia. Vahvat ja tiiviit
yhteydet paikalliseen tyoelimiin ovat korkealaatuisen opetuksen
perusta.

Aikuiskoulutuksessa keskeinen rooli on tutkintotoimikunnilla,
jotka ovat Opetushallituksen asettamia toimielimid nayttotutkinto-
jen toimeenpanoa varten. Tutkintotoimikunnat vastaavat naytto-
tutkintojen jirjestimisesti ja valvonnasta, seuraavat ndyttotutkin-
tojdrjestelmin toimivuutta omalla alallaan ja tarvittaessa tekevit
jarjestelmin kehittamistd koskevia aloitteita. Tutkintotoimikunnat
tekevit jirjestimissopimukset eri tutkinnoista niiden koulutuksen
jarjestdjien tai muiden tahojen kanssa, joilla on edellytykset jirjes-
tdd kyseisiin tutkintoihin tutkintotilaisuuksia niyttotutkintojirjes-
telmin periaatteiden mukaisesti. Tutkintotoimikunnat varmistavat
tutkintojen tasalaatuisuuden ja antavat tutkintotodistukset.

Suomessa ei ole opetuksen tarkastusmenettelyd. Opetus- ja kult-
tuuriministerio ja sen paittimind Opetushallitus tai ulkopuolinen
tilintarkastusyhteiso suorittavat kuitenkin tarkastuksia rahoituksen
madriytymisperusteiden oikeellisuuden varmentamiseksi.

Aluehallinnolla on Suomessa tirked rooli ammatillisen aikuiskoulu-
tuksen osuvuuden ja kysyntilihtoisyyden edistimisessid. Aluehal-
lintoviranomaiset toteuttavat valtion rahoittamaa opetushenkiloston
tiydennyskoulutusta alueilla. Lisiksi ne jakavat avustuksia amma-
tillisten oppilaitosten tydelimin kehittimis- ja palvelutehtivain.
Ne myos hallinnoivat alueellista ESR-rahoitusta, jota ohjataan mm.
tyopaikalla tapahtuvan oppimisen kehittimiseen.
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!(oylutu](sen
jarjestdjat

Ammattikoulutuksen jirjestdjind voi olla kunta, kuntayhtymi, re-

kisterdity yhteiso, sditio tai valtion liikelaitos, jolle opetus- ja kulttuuri-
ministerio on myontinyt jarjestimisluvan. Valtio ylldpitid Saamelais-
alueen koulutuskeskusta ja Merenkulun turvallisuuskoulutuskeskusta.

Ammattikoulutuksen jirjestdjiverkko on alueellisesti kattava ja mo-
dulliselta tai maakunnalliselta pohjalta rakentuvat ammattiopistot,
jotka vastaavat sekd ammatillisen perus- ettid lisikoulutuksen jirjes-
timisestd alueidensa tyoelimin tarpeiden pohjalta. Ammatillisiin
osaamistarpeisiin vastaamisen avaintekijoitd ovat vahva alakoh-
tainen osaaminen, tiiviit yhteydet tyo- ja elinkeinoelimiin seki
yksilollisten koulutustarpeiden huomioon ottaminen koulutuksen
suunnittelussa ja toteuttamisessa. Ruotsinkielinen ammattikoulutus
jarjestetiin joko ruotsinkielisissi tai kaksikielisissd oppilaitoksissa.

Ammattikoulutuksen jirjestdjien miird on kymmenen viime vuo-
den aikana vihentynyt merkittivisti, koska ammatillisia oppilaitok-
sia ylldpitdvid jarjestdjid on yhdistetty entistd suuremmiksi kokonai-
suuksiksi. Suurin osa ammatillisen koulutuksen jirjestéjistd jirjestid
sekd ammatillista peruskoulutusta ettd ammatillista lisdkoulutusta.
Yhteensid ammattikoulutuksen jirjestdjid on lihes 150.

Lihes kaikilla ammattikoulutuksen jirjestijilld on useita oppi-
laitoksia ja toimipisteitd, ja monet tarjoavat myos oppisopimus-
koulutusta. Oppilaitoksissa on kdytinnon opetusta varten
monipuoliset opetustilat ja ajanmukainen tekninen varustelu.
Opetushenkilostd on hyvin koulutettua.

Jokaisella oppilaitoksella on toiminnasta vastaava rehtori. Jokai-
sella oppilaitoksella on my6s opiskelijoista muodostuva oppilas-
kunta, joka kiyttdd opiskelijoiden puhevaltaa. Se vilittid opis-
kelijoiden nikemykset koulutuksen jirjestdjan paittiviin elimiin.
Opiskelijoilla on mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa koulutuksen
kehittimiseen sekid harrastaa oppilaitosympdristossd. Valtakunnal-
liset opiskelijajirjestot (OSKU ry, SAKKI ry) tukevat oppilaskun-
tien toimintaa, ja lisdksi niilld on myos edunvalvontatehtivia.
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Ammattikoulutuksen jérjestdjct vuonna 2008

vain ammatillista lisékoulutusta
vain ammatillista peruskoulutusta
B sekd ammatillista perus- ettd liséikoulutusta

Lahde: WERA
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Opettajat

Ammatillisten opettajien kelpoisuusvaatimuksena ovat soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto tai soveltuva ammattikorkeakoulu-
tutkinto, vihintdidn kolmen vuoden tydkokemus tehtavii vas-
taavalla alalla ja opettajan pedagogiset opinnot. Erityisopettajan
ja opinto-ohjaajan kelpoisuusvaatimuksina ovat edellisten lisdksi
erityisopettajan ja opinto-ohjaajan opinnot.

Ammatillista opettajan-, erityisopettajan- ja opinto-ohjaajan koulu-
tusta jarjestetddn ammattikorkeakoulujen yhteydessi toimivissa am-
matillisissa opettajakorkeakouluissa. Ammatilliseen opettaja-koulu-
tukseen on runsaasti hakijoita. Vuosittain noin 3540 % hakijoista
hyviksytidn koulutukseen. Osa ammattikoulutuksen opettajista on
hankkinut opetustehtivissi tarvittavan osaamisensa yliopistotutkin-

non yhteydessi suorittamalla opettajankoulutus-ohjelman.

Ammattikoulutuksen opettajista noin 72 % on muodollisesti kel-
poisia hoitamaansa tehtiviin. Kelpoisuuden puuttumisen syyni
on ennen kaikkea opettajilta vaadittavien pedagogisten opinto-

jen puuttuminen. Parhaiten kelpoisia tehtiviinsd ovat rehtorit ja

johtajat, lehtorit, erityisopettajat ja opinto-ohjaajat.

Ammattikoulutuksen opettajista hieman yli puolet (54 %) on naisia.
Opettajien rinnalla tyopaikalla tapahtuvan opetuksen ohjaajina

toimivat tyopaikkaohjaajat, jotka osallistuvat seki opiskelijan
ohjaukseen ettd ammattitaidon arviointiin.




Rahoitus

Ammattikoulutusta rahoitetaan piaiosin opetus- ja kulttuuriminis-
terion budjetin kautta. Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittama
ammattikoulutus on osa opetus- ja kulttuuritoimen rahoitusjirjestel-
mii, joka kuuluu puolestaan péddosiltaan kuntien valtionosuusjir-
jestelméddn. Tyo- ja elinkeinoministerio rahoittaa tyGvoimapoliittista
koulutusta. Tyohallinto ostaa tydvoimapoliittista koulutusta ope-
tus- ja kulttuuriministerion hallinnonalaan kuuluvilta koulutuksen
jarjestdjiltd ja jossakin middrin my6s muilta koulutuksen tarjoajilta.

Ammattikoulutuksen rahoitus myonnetiin suoraan koulutuksen
jarjestimisluvan saaneelle koulutuksen jirjestdjille. Rahoitus
perustuu laskennallisiin yksikkohintoihin. Koulutuksen jirjestidjin
saaman vuotuisen rahoituksen perusteena on opiskelijamairi tai
muu rahoituksen suorite (esim. opiskelijatyovuosi) ja sitd kohden
maksettava laskennallinen yksikkohinta. Koulutuksen jirjestija
saa kiyttdd myonnetyn rahoituksen harkintansa mukaan koulu-
tuksen suunnitteluun ja toteuttamiseen. Rahoituksen kiytto ei ole
sidottu rahoituksen myontimis- ja laskentaperusteisiin.

Rahoitusjirjestelmi ohjaa ammattikoulutuksen tarjonnan suuntau-
tumista tyoeldmin eri alojen tarpeisiin vastaavasti, koska yksikko-
hinnat médritetidn tyoeldmin ja toimialojen koulutuskustannusten
perusteella. Jirjestelmi ottaa huomioon keskimadriistd kalliimmat
ja kansantalouden kannalta tirkeiden alojen koulutustarpeen.

Ammatillisen peruskoulutuksen rahoitus
Valtio ja kunnat rahoittavat yhdessd ammatillista peruskoulutusta. Val-
tionosuus on noin 42 % ja kuntien osuus noin 58 % rahoituksesta.

Valtioneuvosto vahvistaa vuosittain ammatillisen peruskoulu-
tuksen keskimiiriisen yksikkohinnan, jonka pohjalta koulutus-
alakohtaiset hinnat lasketaan. Keskimdiriistd yksikkohintaa
vahvistettaessa otetaan huomioon paitsi ammatillisen peruskou-
lutuksen valtakunnalliset kokonaiskustannukset, kustannustason
muutos seki lainsddddnnostd ja muista valtionviranomaisten toi-
menpiteistd aiheutuvat toiminnan laajuuden ja laadun muutokset.
Koulutuksen jirjestdjan rahoitus madraytyy opiskelijamiirin ja
opiskelijaa kohden miirityn yksikkohinnan perusteella. Yksik-
kohintoja porrastetaan koulutuksen kustannuksiin olennaisesti
vaikuttavien tekijoiden perusteella. Ammatillisessa peruskoulu-
tuksessa koulutuksen jirjestdjan yksikkohinnan miidrdytymiseen
vaikuttavat mm. koulutusala, kustannuksiltaan erityisen kalliit
koulutukset, erityisopetuksessa olevien midird ja majoitusedun
saaneiden opiskelijoiden méiri. Oppisopimuskoulutuksena jir-
jestettavin ammatillisen peruskoulutuksen yksikkohinta on noin
63 % ammatillisen peruskoulutuksen keskimiiriisestd yksikko-
hinnasta. Oppisopimuskoulutuksen yksikkohintaa korotetaan
erityisopetuksessa.

AMMATTIKOULUTUKSEN RAHOITUSMALLI

Laskennallinen rahoitus

« kaytidkustannukset ja investoinnit

Tuloksellisuusrahoitus

Tuloksiin perustuva Laatuun perustuva

Ammatillinen peruskoulutus VYksikkahinta/opiskelija/vuosi

« vaikuttavuus
= opeftajien kelpoisuus
« henkildstén kehittéminen

« Euroopan laatupalkintomalli
* teemat

Ammtillinen lisakoulutus VYksikkahinta/opiskelijatyévuosi /vuosi

« suoritetut tutkinnot

Yksikkahinta/opiskelija

Oppisopimuskoulutus = vahvistettu oppisopimus/vuosi

» Euroopan laatupalkintomalli
« tarvittaessa teemat
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Tuloksellisuus otettiin ammatillisen peruskoulutuksen kiytto-
kustannusten laskennallisen rahoituksen porrastusperusteeksi
vuoden 2006 alusta. Tuloksellisuusrahoitusjirjestelmd muodostuu
madrillisiin indikaattoreihin perustuvasta tulosrahoituksesta seki
laatupalkinnosta. Tuloksellisuusrahoituksen tehtivini on kannus-
taa koulutuksen jirjestdjia toiminnan tuloksellisuuteen ja laadun
jatkuvaan parantamiseen.

Tulosrahoituksen osuus on 3 % ammatillisen peruskoulutuksen
kokonaisrahoituksesta. Tulosrahoituksen médriytyminen perus-
tuu tulosmittareihin, joilla mitataan tutkinnon suorittaneiden
tyollistymistd, siirtymistd korkea-asteen jatko-opintoihin, opinto-
jen keskeyttimistid, koulutuksen lipiisyastetta, opetushenkiloston
kelpoisuutta ja henkiloston kehittimiseen suunnattuja resursseja.
Tulosrahoituksen laskentamenetelmii uudistetaan vuoden 2011
alusta lukien.
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Ammatillinen lisikoulutus on pédidosin valtion rahoittamaa. Osan
koulutuksesta maksavat opiskelijat ja tydnantajat, joilta voidaan
perid maksuja. Valtionosuusprosentti on omaehtoisessa ammatil-
lisessa lisikoulutuksessa noin 85 % ja henkilostokoulutuksessa
noin 47 %. Kunnilla ei ole velvoitetta osallistua ammatillisen
lisikoulutuksen rahoitukseen.

Oppilaitosmuotoisen ammatillisen lisikoulutuksen rahoitus
perustuu opiskelijatydvuosiin ja yksikkohintoihin. Opiskelijaty6-
vuosikohtaiset yksikkohinnat pohjautuvat ammatillisen perus-
koulutuksen keskimdiriiseen yksikkohintaan. Yksikkohintaa
porrastetaan eri koulutusalojen kustannuksia edustavilla hintaryh-
mikohtaisilla kertoimilla. Opetusministeri¢ vahvistaa vuosittain
aikaisempien vuosien toiminnasta saatujen tietojen perusteella
kullekin ammatillisen lisikoulutuksen jirjestijille opiskelijatyo-
vuosien médrit valtionosuuslaskennan pohjaksi. Niilld maarilld
kerrotaan asianomaisen hintaryhmin yksikkohinnat.

Oppisopimusmuotoisessa ammatillisessa lisdkoulutuksessa yksik-
kohinnat miiritidn kulloinkin valtion talousarviossa tutkintoon
johtavaa ja muuta lisikoulutusta varten. Nami hinnat kerrotaan
seuraavalle vuodelle vahvistettujen oppisopimusten mairalla.

Ammatillisen lisikoulutuksen tulosrahoitus otettiin kiyttoon
vuonna 2010. Tulosrahoituksen osuus on 3 % lisikoulutuksen
valtionosuuksien kokonaismiiristd. Tulosrahoituksen perusteena
on koko tutkinnon suorittaminen.



Laadunhallinta

Ammattikoulutuksen laadunvarmistus on koulutuksen jirjestdjin
tyoviline koulutuksen laadun varmistamiseksi ja kehittdmiseksi.
Ammattikoulutuksen kansallinen laadunhallintajirjestelmid muo-
dostuu kansallisesta ohjauksesta, koulutuksen jirjestijien laadun-
hallinnasta seki koulutuksen ulkopuolisesta arvioinnista. Laadun-
varmistuksen kansainviliset linjaukset, kuten suositus ammatil-
lisen koulutuksen laadunvarmistuksen eurooppalaisen viite-
kehyksen perustamisesta, on otettu huomioon kansallista ja
koulutuksen jirjestijien laadunhallintaa kehitettiessi.

Ammatillisen koulutuksen tehtivikentin laaja-alaisuus seki tyo-
elamin ja yksildiden kasvaviin ja muuttuviin tarpeisiin vastaami-
nen asettavat lisivaatimuksia koulutuksen laadulle. Ammatillisen
koulutuksen laadun jatkuva parantaminen on yksi keskeinen
painopiste niin Suomessa kuin Euroopan unionissakin.

Ammatillisen koulutuksen laadunhallinnan keskeisid ohjausvi-
lineitd ovat lainsdddidnnon ohella esimerkiksi valtioneuvoston
vahvistama Koulutuksen ja tutkimuksen kehittimissuunnitelma
(KESU), valtion talousarvio, ammatillisen koulutuksen jirjestimis-
luvat, tutkintorakenne ja tutkintojen perusteet, toiminnan rahoi-
tuksen perusteet ja tuloksellisuusrahoitus sekd opetushenkil6ston
kelpoisuusvaatimukset. Tirked merkitys on myos opetushallin-

non kehittimis- ja informaatio-ohjauksella sekd ammattiosaami-

sen ndytoilld ja nayttotutkinnoilla. Opettajien osaamisen jatkuva
kehittiminen seki opetushenkiloston aktiiviset tydelimayhteydet
ovat myos keskeinen osa laadunhallintaa.

Laki velvoittaa koulutuksen jirjestdjit toimintansa itsearviointiin.
Arviointien keskeisimmiit tulokset tulee julkistaa. Ammattikou-
lutuksen laatua arvioidaan myos ulkoisella arvioinnilla, johon
koulutuksen jdrjestdjit on velvoitettu osallistumaan. Koulutuksen
ulkopuolista arviointia varten on asetettu Koulutuksen arviointi-
neuvosto. Kansallista oppimistulosten seuranta-arviointia varten
Opetushallitus ylldpitid ammattiosaamisen nédyttoihin perustuvaa
kansallista oppimistulosten seurantajiarjestelmii. Muusta koulu-
tuksen ulkopuolisesta arvioinnista paittid opetus- ja kulttuurimi-
nisterio ja sen organisoinnista vastaa Koulutuksen arviointineu-
vosto tai muu opetus- ja kulttuuriministerion paittima arvioinnin
suorittaja. Paljon kiytetty menetelmi edellisten lisiksi on vertais-
arviointi, jota tehdddn seki kansallisesti ettd kansainvilisesti.

Laadunhallintaan ja sen kehittimiseen kannustavat opetus- ja
kultturiministerion vahvistama ammatillisen koulutuksen laadun-
hallintasuositus seki tulosrahoituksen osana vuosittain jaettavat
ammatillisen koulutuksen laatupalkinnot. Laatupalkintojen ar-
viointikriteerit perustuvat Euroopan laatupalkintomalliin.

AMMATILLISEN KO! EN
I I o A
OHJAUSJARJESTELMA »  KOULUTUKSEN JARJESTAJIEN IAADUNHALLINTAJARIESTELMAT | ¢ ULKOPUOLNEN ARVIOINTI

KESU, talousarvio

crjestamisluvat

rahoitusjariestelmé

tutkintorakenne

tutkintojen ja opefussuunnitelmien perusteet

o mittarit, laatukriteerit

« sisciset arviointi- ja palautejdriestelmat

« sisdinen foiminnanohjaus ja palautetiedon hyddyntdminen

« fil, teemar- ja jcrjestelméarvioinnit
« koulutuksen jarjestéjien tukeminen
laadunhallintaan liittyvissé asioissa

opetushenkildston kelpoisuusvaatimukset
yms.

Laadunvarmistuksen kansainvéliset linjaukset ja periaatteet
Ammattilisen koulutuksen laadunvarmistuksen eurooppalainen viitekehys

« arvioinnin ja laadunvarmistuksen perusta (periaatteet, toimivalta, toiminnan puitteet, pddméadrét, toimijat, tydn- ja vastuunjako, toimintamuodot)

KOULUTUSTA KOSKEVA LAINSAADANTO ]
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Kansainvalistyminen

Ammattikoulutuksen tavoitteena on antaa opiskelijoille myos
kansainvilistyvin tyoelimin sekd monikulttuuristuvan yhteis-
kunnan edellyttimit tiedot, taidot ja osaaminen. Ammatillisten
tutkintojen osaamisvaatimuksiin sisdltyvit niin kielitaito kuin
muut kansainviliset valmiudet.

Ammattikoulutuksen kansainvilistymisen lihtokohtana on, ettd
koulutusta kehittimélla vahvistetaan suomalaisen tydelimin ja
koulutuksen kilpailukykyd kansainvilisessd toimintaympiristossa.
Kansainviliselld yhteistyolld voidaan parantaa ammatillisen kou-
lutuksen laatua ja vetovoimaisuutta seki edistid ammatillisessa
koulutuksessa olevien ja tutkinnon suorittaneiden liikkuvuutta.

Osaamisen ja tutkintojen tunnustaminen ja niihin liittyvi tiedon-
vaihto ovat oleellinen osa kehittimistyotd. Tutkintojen ja osaami-
sen vertailuun ja tunnustamiseen on Suomessa kehitelty tutkin-
tojen ja muun osaamisen kansallinen viitekehys, joka perustuu
eurooppalaiseen tutkintojen viitekehykseen. Ammattikoulutuksen
opintosuoritusten siirtoa on kehitetty aktiivisesti useissa kehittimis-
hankkeissa ammatillisen koulutuksen opintosuoritusten euroop-
palaisen siirtojarjestelmidn pohjalta.

Ammattikoulutuksen jirjestdjit toimivat aktiivisesti kansainvilisis-
sd yhteistyo- ja kehittimishankkeissa. Ulkomaiset yhteistyokump-
panit ovat pddosin Euroopan unionin alueelta, mutta yhteistyoti
tehddin myo6s Euroopan ulkopuolisten maiden kanssa.

Suomesta lihtee ulkomaille vuosittain noin 5 300 ammattiopiske-
lijaa, joka on noin 11 % koko opiskelijamadristi. Suomeen tulee
noin 2 500 ammattikoulutuksen opiskelijaa vuodessa. Opettajien
tyoelamijaksoja toteutetaan ulkomailla pedagogisen ja ammatilli-
sen asiantuntijuuden kehittimiseksi.
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Tietoja Suomesta

e Itsendinen vuodesta 1917

e FEuroopan unionin jisen vuodesta 1995

e Vikiluku 5,3 miljoonaa

e Maapinta-ala 304000 km?*

e Viralliset kielet suomi (91 %) ja ruotsi (5 %);
saamelaisten kotiseutualueella saame (0,03 %)

e Uskonto: luterilaisia 81 %, ortodokseja 1 %,
uskontokuntiin kuulumattomia 17 %

e Ulkomaiden kansalaisia 2,5 % viestOsti

Léhde: Tilastokeskus

Koulutusmenojen osuus bruttokansantuotteesta Suomessa
vuonna 2007 oli 5,6 prosenttia.
Léhde: Education at a Glance 2010

Opiskelijoita  Oppilaitoksia

e Peruskoulut (sis. erityiskoulut) 538193 3097
e Lukiot 112283 397
e Ammatilliset oppilaitokset 142799 148

(koulutuksen jirjestéjit; perus-

koulutus ml. nayttotutkintoihin

valmistava koulutus)
e Ammattikorkeakoulut 144639 28
e Yliopistot 168343 20

Yhdistimisten seurauksena ammattikorkeakoulujen miiri on
25 ja yliopistojen 16 vuonna 2010.

Lahteet: Tilastokeskus ja Opetus- ja kulttuuritoimen rahoitusiérjestelmén raportit
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